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BUS 306 Isletme ve Ekonomi i¢in Veri Analitigi
Ders Adx Ders Kodu Doénem [Teorik |Uygulama |Laboratuvar |Kredi AKTS

Isletme ve
Ekonomi i¢in Veri| BUS 306 6 3 3 1 3 5

Analitigi
Egitim Dili Turkce
Ders Durumu Zorunlu
Ders Seviyesi Lisans

Dersin Ogrenme ve Ogretme Teknikleri

Anlatim, Soru-Cevap, Problem C6zme, Takim
Calismasi, Rapor Yazma

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, dgrencileri genel olarak analitik (veya is analitigi) olarak adlandirilan ancak karar
destek sistemleri, yOnetici bilgi sistemleri ve is zekas1 gibi baska adlarla da bilinen teknolojilerle
tanistirmaktir. Bu terimler birbirinin yerine kullanilmaktadir. Bu ders, bu sistemleri tasarlamak ve
gelistirmek i¢in kullanilan yontemlerin, metodolojilerin ve tekniklerin temellerini sunmaktadir. EK
olarak, hem analitikle hem de karar destegi i¢cin bagimsiz bir disiplinle ilgili olarak yapay zekanin
temelleri tanitilmaktadir. Ayrica, bu ders 6grenme siirecinde bir EEEE yaklagimini takip edecek
sekilde tasarlanmistir: A¢iga Cikarma (Exposure), Deneyimleme (Experience), Kesfetme (Explore) ve
Yuritme (Execute). Bu yaklasim, cesitli analitik tekniklerine ve uygulamalarini &grenmeyi
saglamaktadir. Buradaki fikir, bir 68rencinin diger kuruluslarin karar vermek veya rekabet avantaji
elde etmek i¢in analitigi nasil kullandigindan 6grenmesi ve kiigiik ekipler olarak is yerlerinde gercek
hayattaki bir sorunu ele alacak orijinal bir proje gerceklestirmesi i¢in ilham almasidir.

Ogrenim Ciktilari

Bu dersten basarili olan 6grencilerin;

1.

2.

3.

Modern is ve ekonomi diinyasinda doniistiirticii bir gii¢ olarak veri analitiginin biiyiik resmi
anlamalari

[s kararlarmmi desteklemek igin "biiyiik verileri" ve kanita dayali karar vermenin artan roliinii
tanimlamalar1

Tahmine dayali, kuralci ve tanimlayici analitigi ve her yaklagimla yanitlanabilecek is sorularinm
anlamalar1 ve kullanmalar1

Istatistiksel islemleri gergeklestirmek ve is verilerinin gorsel temsillerini hazirlamak icin yazilim
kullanmalar1

Is analitigi ilkelerini pazarlama, finans, yénetim ve girisimcilik, muhasebe ve ekonomi
alanlarindaki 6rneklere uygulamalari

Yapilandirilmamis is sorunlarini ele almak igin analitigi kullanma firsatlarini belirlemeleri ve bu
becerileri gercek hayattaki bir projede gostermeleri beklenmektedir.
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Ders Taslagi

Bu ders, kararlar1 ve eylemleri yonlendirmek igin verilerin kapsamli kullanima, istatistiksel ve nicel
analiz, kesif, tahmine dayal1 ve kuralc1 modeller ve gergege dayali yonetim olarak tanimlanan is zekasi
ve analitigine bir giris saglamaktadir. Veri ambarlarimin ve veri pazarlarmin gelistirilmesi ve
kullanim1 ve metin ve web dahil olmak Uzere segilen veri madenciligi tekniklerinin isle ilgili karar
verme siireglerine uygulanmasi gosterilmektedir. Ogrenciler vaka ve/veya proje sunumlari yoluyla
dersin ydrattilmesine aktif olarak katilirlar.

Haftalik Konular ve Tlgili Hazirhk Cahsmalari

Hafta Konu Hazirhk Calismalar:
. . + U1 Is Zekasi, Analitik, Veri Bilimi ve Yapay Zekaya Genel
1.0 | Is Zekasma Giris ve Bakis: Karar Destek Sistemleri (s. 38-106=68)
Genel Bakis
» U2 Yapay Zeka: Kavramlar, Siiriiciiler, Baslica Teknolojiler
3 Yapay Zeka: Kavramlar ve Is Uygulamalari (s. 109-150=41)
istatistiksel Modeller ve » U3 Verinin Dogas1, Istatistiksel Modelleme ve Gorsellestirme
& Gorsellestirme (s. 153-226=73)
. s » U4 Veri Madenciligi Siireci, Yéntemleri ve Algoritmalari (s.
6-7 | Veri madenciligi 229-284=55)
8 |JARASINAV
o U5 Tahmine Dayali Analitik i¢in Makine Ogrenimi Teknikleri
9-10 | Makine 6grenmesi (s. 287-348= 61)
11.1 | Derin Ogrenme ve Bilissel [+ U6 Derin Ogrenme ve Bilissel Hesaplama (s. 351-420=69)
Hesaplama
13 Metin Madenciligi, Duygu [+ U7 Metin Madenciligi, Duygu Analizi ve Sosyal Analitik (s.
Analizi ve Sosyal Analitik  |424-492=68)
Kuralc1 Analitik: » U8 Kuralc1 Analitik: Optimizasyon ve Simiilasyon (s. 495-
14 | Optimizasyon ve Simiilasyon 542=47)
* Bu derste tartisilan bir veya daha fazla yontem, igyerinizde
gercek hayattaki bir soruna uygulanacaktir.
15 Proje sunumlari * Projeler en fazla 3 6grenciden olusan ekipler tarafindan
yurdtilecektir.
» Proje raporlar1 sunumdan once teslim edilecektir.
16 [FINAL SINAVI
Ders Kitap(lar)/Kaynaklar/Materyaller:
Ders kitabi: Sharda, R., Delen, D., & Turban, E. (2021). Analytics, data science, & artificial intelligence:

Systems for decision support. Pearson.
* Provost, F., & Fawcett, T. (2013). Data Science for Business: What you need to know about data
mining and data-analytic thinking. O'Reilly Media, Inc.
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Degerlendirme
Cahismalar Adet Katki pay1 (%0)
Katilim
Lab
Sinifa katilim ve performans 1 10
Saha Calismasi
Kursa Ozel Staj (varsa)
Quizzes / Studio / Critical
Odev 10 10
Sunum
Proje
Rapor
Seminer
Ara Sinav/Ara Sinav Jiirisi 1 30
Genel Sinav / Final Jiirisi 1 50
Toplam 100
Yaniyll Basar1 Notu Katkis1 Calismalar: 50
Basar1 Notu Donem Sonu Katkisi 50
Toplam 100
AKTS /Is Yiikii Tablosu
i i Siire | Toplam iy
Faaliyetleri Say1 (Saat) | Yiiki
Ders saatleri (Sinav haftasi dahil): 16 x toplam ders saati) 16 2 32
Laboratuvar 14 1 14
Uygulama
Kursa Ozel Staj (varsa)
Saha Caligsmasi
Ders Dis1 Calisma Siiresi 16 3 48
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje
Rapor
Odev 14 1 16
Smavlar / Stiidyo Incelemesi
Ara Sinavlara Hazirlik Siiresi / Ara Sinav Jiirisi 1 5 5
Final Sinavina Hazirlik Siiresi / Genel Jiiri 1 5 5
Toplam Is Yiikii/25 saat (120/25 = 4.8)
AKTS 5
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Dersin Ogrenme Kazamimlarina Katki Diizeyi

No Ogrenme Kazanimlar Il(atlg D%Zeyil 5
OK1 Modern is ve ekonomi diinyasinda doniistiiriicii bir gli¢ olarak veri X
analitiginin biiyiik resmini anlamalar1
BK?2 Is kararlarm desteklemek igin "biiyiik verileri" ve kanita dayali karar X
vermenin artan roliinii tanimlamalar
OK3 Tahmine dayali, kuralc1 ve tanimlayici analitigi ve her yaklagimla X
yanitlanabilecek is sorularini anlamalar1 ve kullanmalari
OK4 Istatistiksel islemleri gergeklestirmek ve is verilerinin gorsel X
temsillerini hazirlamak i¢in yazilim kullanmalari
. Is analitigi ilkelerini pazarlama, finans, ydnetim ve girisimcilik, X
OKS | muhasebe ve ekonomi alanlarmdaki érneklere uygulamalari
Yapilandirilmamais is sorunlarin1 ¢6zmek i¢in analitigi kullanma X
OKe | firsatlarini belirlemeleri ve bu becerileri gergek hayattaki bir projede
gostermeleri
Ders Ogrenme Kazanimlari ile Program Yetkinlikleri Arasindaki Iliski
(Isletme Boliimii)
- . Ogrenme Kazanimlari Toplam
— Program Yetkinlikler OK1/OK2 |OK3/OK4 |OKS5 |OK6 Etki (1-5)
Isletme bilimi ve temel isletme faaliyetleri ile
1 | ilgili temel kavramlari ve uygulamaya doniik X X X X X 5
bilgileri bilir.
Isletme alanindaki fikir ve kavramlar ile
kiiresel ve yerel sorunlart degerlendirir,
yonetim bilgi ve uygulamalarini bilimsel
2 | ilkeler dogrultusunda nitel ve nicel uygun X X X X X 5
yontemlerle inceler, analiz eder, verileri
yorumlar, sentezler ve isletme sorunlarina
cozlmler Gretir.
Ongoriilemeyen karmagik isletme
problemlerini ¢ézmede disiplinler arasi bir
takimin iiyesi olarak sorumluluk alir, farkl
3 | fonksiyon ve disiplinlerdeki takimlarda etkin X X 2
bir sekilde ¢alisabilme becerisi gosterir, proje
faaliyetlerini etkin olarak yarQtdr.
4 Edindigi bilgi ve becerileri kullanarak alaninda X X X X 4
bagimsiz ¢aligmalar ytiriitebilir.
Calistig1 kurum i¢in amag ve hedefler belirler,
temel problemleri algilar ve ¢ozer, isletmenin
5 |i¢ ve dig ortamuni analiz eder, gelismeleri X X X X X 5
degerlendirir, siirekli gelisimi destekler ve
yenilikci stratejiler ortaya koyar.
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Lider olarak orgiitte ¢alisanlarin gelisimlerine
yonelik faaliyetleri yonetme becerisine sahip
olur, kararlar alir ve uygular.

Girisimcilik yetenegine sahip olur, bir isletme
tasarlaylp  yOnetebilir, yenilik¢iligi  ve
stirdiiriilebilirligi tegvik edebilir.

Yasam boyu Ogrenme faaliyetini siirdiirdr,
kisisel olarak kendini gelistirebilir, bir {ist
diizey egitim programlarini takip eder.

Etkin iletisim kurma becerisine sahip bir birey
olarak paydaslarinm1 toplumsal sorumluluk
bilinci ile bilgilendirir, duygu, diisiince ve
sorunlara iliskin ¢6ziim Onerilerini sozlii ve
yazili olarak paylasir, meslektaslarinin
davraniglarini ve psikolojilerini anlar.

10

Alaninin  gerektirdigi  bilgi ve iletisim
teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarmi
kullanir.

11

Ingilizceyi etkin olarak kullanarak isletme ve
yonetim bilimleri alanindaki evrensel bilgileri
izleyebilir, okuyabilir, yazabilir, konusabilir
ve meslektaglar1 ile profesyonel yetkinlikte
yabanci dilde iletisim kurabilir.

12

Her tiirlii faaliyetinde hukuka uygun davranir,
mesleki ve etik sorumluluk bilincine ve is
ahlakina sahip olur ve toplumsal degerlere
uygun davranir.

13

Cagin  isletme sorunlarinin  farkindadir,
isletmenin  disiplinler arast  kapsaminin
farkindadir ve bunlar1 analiz edebilir, Isletme
ve yonetim bilimlerinin bu sorunlara evrensel,
cevresel, hukuk, saglik, sosyal, giivenlik,
kiiresellesme ve toplumsal boyutlarinda
etkilerini anlama yetkinligine sahiptir.

14

Arastirma Onerisinde bulunur, arastirma
tasarlayabilir, arastirma raporu hazirlayip
sunabilir.

15

Is ve bireysel zamanm yonetebilir,
gorevlerinin gereklerini zamaninda yerine
getirebilir.

16

Sivil toplum kuruluslarinda, 6zel sektorde ve
kamu kuruluslarinda calisabilecek mesleki
yetkinlige sahiptir.

Toplam EtkKi

55
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Politika ve Prosediirler

'Web sayfasi: https://www.ostimteknik.edu.tr/business-administration-1240/907

Sinavlar: Sinavlar, 6grenmenin ¢esitli boyutlarini degerlendirmeyi amaglamaktadir: 1) kavram ve teori
bilgisi ve ii) bu bilgiyi durumu analiz ederek, problemleri ayirt ederek ve ¢ozimler dnererek gercek
diinyadaki fenomenlere uygulama yetenegi. Yazili smavlar iki tiir olabilir, acik uglu sorular, ayni
zamanda problemler veya ¢oktan se¢meli sorular seklinde de olabilir. Smavlar bireyseldir ve herhangi
bir dis yardim olmaksizin tamamlanmalidir. Sinavlarda kopya ¢cekmeye tesebbiis eden dgrenciler o
siavdan basarisiz not alirlar. Durum, ek disiplin cezasi i¢in Dekanliga da tasiabilir.

Odevler:  Kisa smavlar ve ddevler uygulanabilir. Odevler hazirlanirken Bilimsel Arastirma Etigi
Kurallar1 ¢ok 6nemlidir. Ogrenciler, dis kaynaklardan kullanilan herhangi bir materyali alintilama
konusunda dikkatli olmali ve uygun sekilde referans gostermelidir.

Kacirilan sinavlar: Bir sinavi kagiran herhangi bir 6grencinin, mazeret sinavina girebilmesi i¢in
resmi bir saglik raporu getirmesi gerekir. Saglik raporu bir devlet hastanesinden alinmalidir.

Devam: Devam kosullart dénem basinda ilan edilir. Ogrencilerin genellikle her donem derslerin en
az %70'ine katilmalar1 beklenir.

Itirazlar: Ogrenci notunda maddi bir hata tespit ederse, Fakiilteye veya Boliime itiraz etme hakkina
sahiptir. Iddia incelenir ve 6grenci sonucu hakkinda bilgilendirilir.
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